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MARINHA DO BRASIL 
 

SERVIÇO DE SELEÇÃO DO PESSOAL DA MARINHA 
 

Concurso Público de Admissão às Escolas de Aprendiz es-Marinheiros 
(CPAEAM/2025) – 2ª Convocação de candidatos reserva s, em 21 de janeiro de 2026.  
 
I - Convoca-se os candidatos reservas abaixo observ ando os critérios estabelecidos 
na Portaria nº 4.512/GM-MD, de 4 de novembro de 202 1, para o Período de Adaptação 
do Curso de Formação de Marinheiros, de acordo com o subitem 16.11 do edital:  
  

a) Candidatas do sexo feminino:  
 

Inscrição  Nome Área Profissional  EAM 
105221-6  TALITHA GABRIELLE SILVA CARDOSO  Eletroeletrônica  EAMSC 
101713-8  EMANUELLE DE ASSIS DA SILVA  Eletroeletrônica  EAMSC 
107342-0  MARIA EDUARDA BARROS DA CONCEIÇÃO Mecânica  EAMSC 

 
II – A concentração para a realização do Período de  Adaptação será até o dia 
23/01/2026 , de 8h às 12h. Na impossibilidade do cumprimento do referido 
horário, o candidato deverá entrar em contato com a  Escola designada, tendo 
como horário limite para apresentação 23:59h. O can didato que não se 
apresentar na data e horário estabelecido será elim inado, conforme subitem 
16.11 do Edital.  

 
III – Para a apresentação nas EAM, os candidatos de verão levar os seguintes 
materiais:   

 
1 - Material de uso pessoal (candidatos do sexo fem inino e masculino):  
a) 1 (um) par de tênis brancos ou predominantemente  brancos, apropriados 
para a prática de educação física;  
b) 5 (cinco) camisetas 100% brancas, meia manga;  
c) 2 (duas) toalhas de banho brancas e lisas;  
d) 2 (duas) calças tipo “jeans” azul-marinho (não d esbotada, cintura 
média/alta, sem “strech”);  
e) 8 (oito) pares de meias totalmente brancas, mode lo Sport, em malha 
mista, cano longo;  
f) 1 (um) par de sandálias do tipo havaianas, na co r preta;  
g) 1 (um) cinto preto, preferencialmente de couro o u similar;  
h) 3 (três) cadeados de 25mm, com chaves. Não é aut orizado o uso de 
cadeado de segredo;  
i) escova e graxa preta para sapato;  
j) material de higiene pessoal (sabonete, creme den tal, escova de dentes, 
etc);  
k) 6 (seis) cabides;  
l) 1 (uma) caneta para tecidos preta, para marcação  de uniformes, peças 
de roupas, toalhas etc;  
m) 1 (um) recipiente tipo mochila de hidratação na cor preta 
(preferencialmente) ou squeeze bottle na cor branca , identificado tipo 
squeeze, na cor branca, identificado;  
n) 1 (um) jogo de costura de emergência (linhas, ag ulhas, tesoura sem 
ponta etc);  
o) protetor solar;  
p) repelente;  
q) 1 (um) caderno;  
r) caneta azul ou preta, lápis e borracha; e  
s) 6 (seis) fotografias 3x4 recentes, de frente (se xo masculino: cabelo 
curto e camisa branca com gola fechada, e sexo femi nino: cabelo preso com 
coque e camisa branca com gola fechada);  
t) 1 (uma) régua letreiro; e  
u) 1 (um) boné branco de tactel.  
 
2 - Somente para os candidatos do sexo feminino:  
a) 4 (quatro) bermudas azul-marinho, nos tecidos ly cra ou cotton, sem 
detalhes, para a prática de educação física;  
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b) 1 (um) maiô na cor preta com forração (frente e costas) em tecido de 
malha (sem detalhes da marca), sem decotes acentuad os, com elástico 
embutido nos pespontos das cavas e pernas. O maiô d everá ser 
completamente preto, sem abertura nas costas;  
c) 6 (seis) tops preto ou azul-marinho para uso obr igatório embaixo da 
camisa branca;  
d) 3 (três) redes para cabelo, na cor natural do ca belo;  
e) Grampos para fixação do coque, caso seja necessá rio;  
f) Gel de cabelo;  
g) 01 (uma) touca para natação na cor preta (sem de talhes da marca); e  
h) shampoo para pediculose.  
 
3 - Somente para os candidatos do sexo masculino:  
a) 5 (cinco) camisetas cavadas (sem manga) de algod ão, na cor branca e 
sem detalhes;  
b) 1 (uma) sunga de natação na cor preta, sem detal hes e estampas, sendo 
vedada a cava das pernas profundas;  
c) 3 (três) shorts azul-marinho para a prática de e ducação física; e  
d) material de barbear (vedado o uso de navalha).  
 
4 - Apresentar os seguintes documentos (original e duas cópias legíveis, 
sem cortes e com perfeito enquadramento):  
- Certidão de Nascimento;  
- Carteira de Identidade Civil;  
- Cadastro de Pessoa Física (CPF);  
- Título de Eleitor;  
- Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS),  se possuir;  
- Comprovante domiciliar de Origem (pais ou respons áveis);  
- Carteira de vacinação (atualizada, se possuir);  
- Trazer comprovante de tipagem sanguínea (assinado  por médico, 
farmacêutico ou biólogo);  
- Diploma de conclusão do Ensino Médio acompanhado de histórico escolar;  
- Os candidatos convocados deverão apresentar os da dos bancários da sua 
CONTA CORRENTE em um dos bancos conveniados com a M arinha do Brasil, a 
saber: Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, It aú e Santander;  
- Termo de Consentimento Informado para Adaptação;  
- Questionário Biográfico Simplificado;  
- Ficha Cadastro Geral; e  
- Para os candidatos menores de 18 anos, será obrig atória a apresentação 
das seguintes autorizações, devidamente assinadas p or seu responsável 
legal e autenticadas em cartório:  
a) Autorização para matrícula;  
b) Autorização de imagens; e  
c) Autorização para licenciamento.  
 
5 – É terminantemente proibido portar:  
a) Objetos cortantes ou perfurantes, tais como: fac as, tesouras com 
pontas, canivetes etc;  
b) Materiais inflamáveis;  
c) Alimentos ou bebidas; e  
d) Medicamentos ou Suplementos alimentares sem as d evidas receitas 
médicas.  
 
6 – Caso possua, conforme sua situação com o Serviç o Militar, apresentar 
o original e uma cópia legível, sem cortes e com pe rfeito enquadramento 
dos seguintes documentos:  
- Certidão de Reservista ou prova de quitação com o  Serviço Militar;  
- Certificado de Alistamento Militar (CAM), em caso  do candidato ter se 
alistado para prestação do Serviço Militar; e  
- Certificado de Dispensa de Incorporação (CDI).  

 


